
令和7年度

研修体系

地方自治法
地方公務員法

新任研修（Ⅰ期）
新任研修（Ⅱ期）

基 礎 部 門 係長新任研修
課長新任研修

問題解決

講師スキルアップ～伝わる教え方～

政策提案

要約力

職 層 別 研 修 中堅職員の役割
ベテラン職員の役割
調整力・交渉力（主任・主事向け）
調整力・交渉力（管理・監督職向け）
ファシリテーター入門

能 力 向 上 部 門 ハードクレーム対応
不当要求対応

民法（総則・物権法）　  

LoGoフォーム実践

アサーティブコミュニケーション
係長のためのコーチング
判断力向上
管理職のためのリスクマネジメント

講師養成研修（科目別）講 師 養 成 研 修

デ ジ タ ル 人 材 育 成 研 修

民法（債権法）　           
民法（親族法・相続法） 
民事訴訟法（奇数年度） 

政策課題研究 ※休止

政策法務
自治体経営研修 立法法務　※休止

行政法

地方財政

DXリテラシー向上

デザイン思考
BPR実践
データ利活用（基礎編）

EBPM推進

法務ゼミナール「地方自治法」

工事監理科（土木工事）（奇数年度）　
工事監理科（建築・電気・機械工事）（偶数年度）

エクセル初級
エクセル中級
エクセルＶＢＡマクロ
アクセス初級

技 術 職 研 修 営繕工事科（偶数年度）

Ｊｗ＿ｃａｄ初級

パワーポイント初級
ワード中級

保健師研修（偶数年度）
専 門 職 研 修 栄養士研修（奇数年度）

保育士研修

建築構造科（奇数年度）
工事検査科（偶数年度）

Ｊｗ＿ｃａｄ中級（奇数年度）
ＡｕｔｏＣＡＤ初級

例規作成実務科
自治体債権管理回収科
人事科（偶数年度）
労働安全衛生科（奇数年度）

固定資産税科（初級）土地
固定資産税科（中級）土地
固定資産税科（初級）家屋

図書館科（偶数年度）

総 務 ・ 一 般 部 門 財政科（奇数年度）

メンタルヘルス研修
技能労務職研修（偶数年度） 

個人住民税科（初級）

会計科（偶数年度）
広報科（偶数年度）
契約科（奇数年度）

人権啓発研修
男女共同参画研修

個人住民税科（中級）
法人住民税科（初級）
法人住民税科（中級）（奇数年度）
徴収科（初級）

固定資産税科（中級）家屋

法 務 研 修

固定資産税科（初級）償却資産

道路科（偶数年度）

研
修
所
研
修

自治体改革セミナー

講演会
スポット研修

政策デザインゼミナール

条例案作成プロセス

DX推進リーダー養成

データ利活用（実践編）

生成AＩ活用

地方財政セミナー

徴収科（中級）

実 務 研 修 税 務 部 門 固定資産税科（中級）償却資産（奇数年度）

特 別 研 修 トップマネジメントセミナー

廃棄物対策科
子育て支援科（奇数年度）

事 業 部 門 都市計画科（奇数年度）
下水道科（奇数年度）


